
                          अध्याय:3      

       नगरीय स्वशासन एवम महिला प्रतितनधित्व : समस्या एवम चनुौिीयााँ 

 

4028वर्गकिमी. के्षत्रफ़ल में फैला आर्रा शहर जिसिी  ऐतिहाससि इमारिें  

िािमहल ,आर्रा फोर्ग एवं फिेहपरु सीिरी िो संयकु्ि राष्ट्र शकै्षक्षि वजै्ञातिि एवं 

सांस्िृतिि संर्ठि िी ववश्व धरोहर सचूी में शासमल है । ववश्व  में ऐतिहाससि 

द्रजष्ट्र् से महत्वपरू्ग स्थाि रखिा है एवं सामाजिि द्रजष्ट्र् से भारि िे सलए 

महत्वपरू्ग है। इस शहर िी ििसँख्या वर्ग 2011 ििर्र्िा  िे अिसुार 

4,418,797 है । यह शहर उत्िर प्रदेश राज्य िे प्रमखु  पाँच घिी आबादी वाल े

शहरों में चिुथग स्िर पर आिा है। इसिा लैंगर्ि अिपुाि 868 महहला  प्रति 

1000 परुुर् है, जिसमें परुुर् साक्षरिा दर 80.62% एवं 61.18% महहला साक्षरिा 

दर है । प्राप्ि आंिडों िे अिसुार आर्रा िर्र तिर्म िे  िुल 90 वाडों में से 33 

में महहला पार्गद है। अध्ययि िे ववर्य िर्रीय स्थािीय स्वशासि में महहला 

प्रतितिगधयों िी समस्याओं से सम्बंगधि िाििारी एित्रत्रि िरि ेिे सलए 3 महहला 

पार्गदों िी अिपुजस्थति अथवा अि उपलधतधिा िे िारर् 33 में  से िुल 30 

महहला पार्गदों से प्रश्िावली  भरवायी िा सिी एवं िाििारी एित्रत्रि िी िा सिी 

एवं उसिे साथ ही महहला पार्गदों िे पति एवं पररवार िे सदस्यों से साक्षात्िार िे 



माध्यम से आंिड़ ेएित्रत्रि किये र्ए है। जिििा  वववरर् प्राप्ि आंिड़ों िे आधार 

पर प्रस्ििु अध्याय में किया िायेर्ा ।      

                            िाललका-1 

आय ुवर्ग   आवतृि प्रतिशि वधै प्रतिशि  संचयी प्रतिशि 

31-40 12 40.0 40.0 40.0 

41-50 8 26.7 26.7 66.7 

51 और उससे 

उपर 
10 33.3 33.3 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

अध्ययि िे ववर्य िो ध्याि में रखि ेहुए अध्ययि के्षत्र िे रूप में चयतिि आर्रा 

िर्र तिर्म संस्था जिसमें िुल 33 महहला पार्गद है। जििमे से 3 महहला पार्गदों 

िी अिपुजस्थति अथवा अिउपलधतधिा िे िारर् 30 महहला पार्गदों से ही िाििारी 

एित्रत्रि हो सिी। िासलिा संख्या-1 में प्राप्ि िाििारी िे आधार पर उत्िरदािाओं 

िे आय ुवर्ग िो दशागया र्या हे। जिसमें पाया र्या कि सबसे अगधि उत्िरदािा 

31 से 40 िि िे आय ु वर्ग िी है। जिििी संख्या 12 है, िो कि िुल 

उत्िरदािाओं िा 40% है  एवं 8 उत्िरदािा 41 से 50 वर्ग िी आय ुिी है िो 



कि िुल उत्िरदािाओं िा 26.7% है। अिः अगधिाँश महहला पार्गद 31 से 50 वर्ग 

िि िे आय ुवर्ग िी हैं ।जिसिा कि िुल प्रतिशि 66.7 है एवं िुल उत्िरदािाओं 

में से 10 उत्िरदािा 51 वर्ग या उससे अगधि आय ु िी है। जिसिा कि िुल 

प्रतिशि 33.3 है।   

                           िाललका-2     

शकै्षणर्ि  स्िर आवतृि प्रतिशि वधै प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

असशक्षक्षि  2 6.7  6.7 6.7  

8 वी ंिि  9 30.0 30.0 36.7 

12 वी ंिि  10 33.3 33.3 70.0 

स्िािि एवं 

और उपर  

9 30.0 30.0 100.0 

िुल  30 100.0 100.0  

 

िासलिा –2  में प्राप्ि आंिड़ों िे अिसुार उत्िरदािाओं िे शकै्षक्षि स्िर िो दशागया 

र्या है । जिसमें पाया र्या कि  अगधििर उत्िरदािा  12 वी ं िक्षा िि ही 

सशक्षा प्राप्ि है। जिििी आवतृि  िुल संख्या 30 में से 10 है एवं जिििा प्रतिशि 

33.3 है एवं 9 उत्िरदािा  ऐसी हैं िो ससफग  8 वी ंिक्षा िि ही सशक्षा प्राप्ि हैं। 



इििा प्रतिशि िुल संख्या िा 30% हैं एवं प्राप्ि आंिड़ों िे आधार पर यहद हम 

देखिे हैं िो िुल 30 में से 19 उत्िरदािा 12 वीं िक्षा िि ही सशक्षा प्राप्ि हैं। 

इि उत्िरदािाओं िा प्रतिशि 63.3 % है। 30 में  से ससफग  9 उत्िरदािा ही हैं, 

िो स्िािि एवं उससे उच्च सशक्षा प्राप्ि िर सिी  है। िो कि िुल संख्या िा 

30% ही है एवं उपलधतध आंिड़ों िे आधार पर  2 उत्िरदािा असशक्षक्षि भी है। िो 

कि िुल संख्या िा 6.7% हैं ।     

 

                             िाललका-3 

वैवाहहि जस्थति आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

वववाहहि 28  93.4 93.4 93.4 

अन्य 2 6.6 6.6 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

िासलिा-3 में शोधाथी द्वारा प्राप्ि िाििारी िे आधार पर उत्िरदािाओं िी 

ववैाहहि जस्थति िो दशागया र्या है । प्राप्ि आंिड़ों िे अिसुार  अगधिाँश 

उत्िरदािा वववाहहि हैं । जिििी आवजृत्ि 28 हैं एवं जिसिा प्रतिशि िुल संख्या 

िा 93.4% है।  ससफग  2 उत्िरदािा  है, िो िी अन्य िी जस्थति में आिी है। 

जिििा प्रतिशि िुल संख्या िा 6.6% हैं।                                                                                       



                            

                          िाललका-4   

पररवार िा स्वरुप आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

संयुक्ि 18 60.0 60.0 60.0 

एिल  12 40.0 40.0 100.0 

िुल  30 100.0 100.0  

  

प्राप्ि िाििारी िे आधार पर िासलिा संख्या-4 में उत्िरदािाओं िे पररवार िे 

स्वरुप िो दशागया र्या है। जिसमें पाया र्या कि अगधििर उत्िरदािाओं िे  

पररवार िा स्वरुप संयकु्ि है ,अथागि  िुल संख्या में से, 18 महहला पार्गदों िे 

पररवार िा स्वरुप संयकु्ि है; िो िी िुल संख्या िा 60%  है एवं िुल में से 

ससफग  12 महहला पार्गदों िे पररवार िा स्वरूप एिल है। िो िी िुल संख्या िा 

40% है। 

                           िाललका -5     



    पति िा 

शैक्षणर्ि  स्िर 

आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

असशक्षक्षि  1 3.3 3.3 3.3 

8 वीं िि  4 13.3 13.3 16.7 

12 वीं िि  
12 40.0 40.0 56.7 

स्िािि एवं और 

उपर  
13 43.3 43.3 100.0 

िुल  30 100.0 100.0  

 

िासलिा-5 में प्राप्ि िाििारी िे आधार पर उत्िरदािाओं िे पतियों िा शकै्षणर्ि 

स्िर दशागया र्या है । 13 उत्िरदािाओं िे पति स्िािि एव ंउच्च सशक्षा प्राप्ि है 

एवं जिसिा प्रतिशि 43.3% है। अिः अगधिांश महहला पार्गदों िे पति स्िािि 

अथवा उससे भी उच्च सशक्षा प्राप्ि हैं ।  (िबकि स्िािि एवं उससे उच्च सशक्षा 

प्राप्ि महहला पार्गदों िी संख्या 30 में से 9 ही है, िो कि प्राप्ि आंिड़ों िे 

अिसुार सबसे िम है ) 



एवं 30 में से 12 उत्िरदािाओं  िे पति 12 वीं िि िी सशक्षा प्राप्ि किये हुए हैं। 

िो िी िुल संख्या िा 40% है एवम  30 में से ससफग  4 महहला पार्गदों िे पति 8 

वी ंिि िी सशक्षा प्राप्ि किये हुए हैं। जिििा प्रतिशि िुल संख्या  13.3 है एवं 

एि महहला पार्गद िे पति असशक्षक्षि भी  हैं । इििा प्रतिशि िुल संख्या िा 3.3 

प्रतिशि है।  यहद हम प्राप्ि आंिड़ों िे आधार पर देखे िो 25 उत्िरदािाओं िे 

पति 12 वीं अथवा उससे ऊच्च सशक्षा प्राप्ि है, जिसिा प्रतिशि 82.5% है ।     

                           िाललका-6   

पाररवाररि 

व्यवसाय आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

लोि-सरिारी  4 13.3 13.3 13.3  

तििी  5 16.7 16.7 30.0 

व्यापर  15 50.0 50.0 80.0 

अन्य  6 20.0 20.0 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

िासलिा-6 में अध्ययि िे ववर्य िो ध्याि में रखि ेहुए उत्िरदािाओं िे पररवार 

िी आगथगि जस्थति िा अवलोिि िरिे िा प्रयास किया र्या है । जिसमे पाया 



र्या कि 30 में से 15 उत्िरदािाओं िा पाररवाररि व्यवसाय व्यापार है िो िी 

िुल संख्या िा 50 प्रतिशि है । लोि अथवा सरिारी के्षत्र से सम्बंगधि पाररवाररि 

व्यवसाय वाली उत्िरदािाओं िी संख्या सबसे िम है, िो कि 30 में से ससफग  4 

है: जिसिा प्रतिशि िुल संख्या िा 13.3 % है। तििी के्षत्र से िुडी हुई 

उत्िरदािाओं िी संख्या 30 में से 5 है िो कि िुल संख्या  िा 16.7 प्रतिशि है। 

िुछ उत्िरदािाओं िा पाररवाररि व्यवसाय  अन्य प्रिार िा भी है । जिििी 

संख्या 30 में से 6 है िो कि िुल संख्या िा 20 प्रतिशि है ।अिः प्राप्ि आंिड़ों 

से स्पष्ट्र् होिा है कि अगधिाँश उत्िरदािा अपिी आिीवविा हेिु व्यापार में संलग्ि 

है । 

                              िाललका-7 

 

राििैतिि क्षेत्र में 

अवगध आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

प्रारम्भ से 5 वर्ग  18 60.0 60.0 60.0 

6-10 वर्ग  9 30.0 30.0 90.0 

15 वर्ग एवं उससे 

अगधि  
3 10.0 10.0 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  



 

प्राप्ि िाििारी िे आधार पर िासलिा – 7 उत्िरदािाओं िे राििीतिि के्षत्र से 

सम्बन्ध अथवा राििीतिि के्षत्र से िुड़ ेहोिे िी समयावगध िो दशागिी है। जिसमें 

आंिड़ों िे आधार पर स्पष्ट्र् हो रहा है कि अगधिाँश उत्िरदािाओं िो राििीति से 

िुड़ ेहुए प्रारंभ से ससफग  5 वर्ग हुए है। उत्िरदािाओं िी संख्या 30 में से 18 है िो 

िी िुल संख्या िा 60 प्रतिशि है 9 उत्िरदािा ऐसी भी है जिन्हें राििीतिि के्षत्र 

से िुड़ ेहुए 6 से 10 वर्ग  हुए है िो िी िुल संख्या 30 िा 30 प्रतिशि ही है । 

ससफग  3 उत्िरदािा ही है जिन्हें राििीति से िुड़ े हुए 15 वर्ग या उससे अगधि 

समय हुआ है।         

                        िाललका – 8  

राििीति में आिे पर पररवार िा 

समथगि आवतृि प्रतिशि 

वैध 

प्रतिशि 

संचयी 

प्रतिशि 

हाँ 28 93.3 93.3 93.3 

िही ं 2 6.7 6.7 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

प्राप्ि आंिड़ों िे अिसुार िासलिा संख्या – 8 उत्िरदािाओं िे राििीतिि के्षत्र में 

आिे पर पररवार िे समथगि िो दशागि े िा प्रयास िरिी है। प्राप्ि आंिड़ों िे 



आधार पर यह समझ में आिा है कि अगधिाँश उत्िरदािाओं िो राििीतिि के्षत्र 

में आिे िे सलए पाररवाररि समथगि प्राप्ि हुआ है। इि महहला पार्गदों िी संख्या 

30 में से 28 है िो िी िुल संख्या िा 93.3 प्रतिशि है । 2 उत्िरदािा ऐसी भी 

है जिन्हें राििीतिि के्षत्र में आिे िे सलए पररवार िा समथगि िही ं समला है, िो 

कि िुल संख्या 30 िा 6.7 प्रतिशि है। 

                           िाललका-9 

पति िा 
राििीति     
से सम्बन्ध आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 
हाँ  22 73.3 73.3 73.3 

िहीं 6 20 20 93.3 

िह िहीं 

सििे 2 6.6 6.6 100 

िुल  
30 100 100 

  

 

िासलिा – 9 प्राप्ि िाििारी िे आधार पर उत्िरदािाओं िे पतियों िा रािितैिि 

के्षत्र से सम्बन्ध दशागिी है । जिसमें अगधिांश उत्िरदािाओं िे स्वीिार किया है, 

कि उििे पति रािितैिि के्षत्र से िड़ु े हुए हैं। राििीति से सम्बन्ध रखि ेवाले 

उत्िरदािाओं िे पतिओं िी संख्या िुल संख्या 30 में से 22 है, िो िी िुल 



संख्या िा 73.3 प्रतिशि है। ससफग  6 महहला पार्गद ऐसी है जिििे पति राििीतिि 

के्षत्र से सम्बंगधि िहीं हैं । जिििा प्रतिशि िुल संख्या 30 िा 20 प्रतिशि है । 

2 उत्िरदािाओं िे इस सम्बन्ध में िुछ स्पष्ट्र् उत्िर िही ं हदया कि उििे पति 

राििीतिि के्षत्र से िुड़ े हुए है कि िही?ं इििा प्रतिशि िुल संख्या िा 6.6 

प्रतिशि है। 

                             िाललका – 10 

राििीति में 

पररवार िा अन्य 

सदस्य आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 16 53.3 53.3 53.3 

िहीीँ 14 46.7 46.7 100 

िुल  30 100 100   

 

एित्रत्रि आंिड़ों िे अिसुार िासलिा – 10 में उत्िरदािाओं िे पति िे आलावा भी 

पररवार िे अन्य सदस्यों िे सम्बन्ध िा रािितैिि के्षत्र से सम्बन्ध दशागि ेिा 

प्रयास किया र्या है। जिसमें आंिड़ों िे अिसुार स्पष्ट्र् होिा है कि 16 

उत्िरदािाओं िे पति िे आलावा पररवार िे अन्य सदस्य राििीतिि के्षत्र से 

सम्बंगधि हैं िो िी िुल संख्या 30 िा 53.3 प्रतिशि  है। 30 में से 14 

उत्िरदािाओं िे पति िे आलावा पररवार िा िोइ अन्य सदस्य राििीतिि के्षत्र से  



संबंगधि िहीं है।अिः अगधिांश उत्िरदािा ऐसी हैं जिििे पति िे आलावा भी 

पररवार िे अन्य सदस्य राििीतिि के्षत्र में संलग्ि हैं । 

 

                           िाललका- 11  

राििीति स े

सम्बंगधि 

ससुराल पक्ष आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि 

संचयी 

प्रतिशि 

हाँ  23 76.7 76.7 76.7 

िही ं 7 23.3 23.3 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

िासलिा – 11 में उत्िरदािाओं िे ससरुाल पक्ष िा राििीतिि के्षत्र से 

सम्बंध दशागया र्या है। जिसमें उपलधतध िाििारी िे आधार पर  स्पष्ट्र् 

होिा है कि अगधिाशँ उत्िरदािाओं िा ससरुाल पक्ष रािितैिि के्षत्र से 

सम्बंगधि है । इि उत्िरदािाओं िी संख्या 23 है िो कि िुल संख्या 76.7 

प्रतिशि है। 7 उत्िरदािाओं िे ससरुाल पक्ष िा रािीिीति से सम्बन्ध िहीं 

है, इििा प्रतिशि  िा 23. है।    



                         िाललका -12                       

मायिे पक्ष िा 

राििीति से 

सम्बन्ध आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 9 30.0 30.0 30.0 

िहीं 21 70.0 70.0 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

प्राप्ि आंिड़ों िे आधार पर िासलिा संख्या 12 उत्िरदािाओं िे मायिे पक्ष 

िा राििीतिि सम्बन्ध दशागिी है । प्राप्ि आंिड़ों िे आधार पर पाया र्या है 

कि 30 में से 9 उत्िरदािाओं िा मायिे पक्ष राििीति से सम्बंगधि है िो िी 

िुल संख्या िा 30 प्रतिशि है । 21 उत्िरदािाओं िे मायिे पक्ष िा 

रािितैिि सम्बन्ध िहीं है, िो िी िुल संख्या िा 70.0 प्रतिशि है। अिः 

प्रस्िुि आंिड़ े स्पष्ट्र् िरि े हैं कि अगधिाँश उत्िरदािाओं िा मायिा पक्ष 

रािितैिि के्षत्र से सम्बंगधि िही ंहै ।  

                         िाललका – 13  

तिर्म िे िायों आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 



में भार्ीदारी 

हाँ  27 90.0 90.0 90.0 

िहीं 3 10.0 10.0 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

िासलिा – 13 उत्िरदािाओं िी तिर्म िे िायो में भार्ीदारी िो दशागिी है । इस 

सम्बन्ध में प्रस्िुि आंिड़ ेस्पष्ट्र् िरिे हैं कि 27 उत्िरदािाओं िी तिर्म िे िायों 

में भार्ीदारी है िो कि िुल संख्या िा 90 प्रतिशि है। 3 उत्िरदािा ऐसी भी है 

जिििी तिर्म िे िायो में भार्ीदारी िही ंहै िो कि िुल संख्या 10.0 प्रतिशि है। 

अथागि प्रस्िुि आंिड़ े दशागि े हैं कि अगधिाँश उत्िरदािा तिर्म िे िायों में 

भार्ीदारी रखिी हैं ।  

                           िाललका -14  

पररवार िे किसी 

अन्य सदस्य िी 

तिर्म िे िायों 

में भार्ीदारी आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 17 56.7 56.7 56.7 



िही ं 13 43.3 43.3 100.0 

िुल  30 100.0 100.0  

 

िासलिा – 14 में  उत्िरदािाओं िे पररवार िे सदस्यों िी तिर्म िे िायो में 

भार्ीदारी िो दशागया र्या है । प्राप्ि िाििारी िे  आधार पर 17 उत्िरदािाओं िे 

पररवार िे सदस्य तिर्म िी िायों में हहस्सा लेिे है, िो िी िुल संख्या िा 56.7 

प्रतिशि है । 13 उत्िरदािा ऐसी भी हैं जिि िे पररवार िा िोई सदस्य  तिर्म 

िे िायो में हहस्सा िहीं लेिा है िो िी िुल संख्या िा 43.3 प्रतिशि है । अिः 

उपलधतध आंिड़ों से स्पस्र् होिा है कि अगधिाँश उत्िरदािाओं िे पररवार िे 

सदस्यों िी तिर्म िे िायों में भार्ीदारी हैं ।  

                         िाललका-15 

 

पार्गदों िी 
तिर्म िी 
बैठिों में 
भार्ीदारी  

आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 



हाँ 
29 96.7 96.7 96.7 

िही ं
1 3.3 3.3 100.0 

िुल 
30 100.0 100.0 

 

 

िासलिा – 15 एित्रत्रि आंिड़ों िे आधार पर उत्िरदािाओं िी तिर्म िी 

बठैिों में भार्ीदारी िो प्रस्ििु िरिी है । प्राप्ि आंिड़ों िे आधार पर पाया 

र्या है कि अगधिांश उत्िरदािा िी िर्र – तिर्म िी बठैिों में हहस्सा लेिी 

है। तिर्म िी बठैिों में हहस्सा लेिे वाली उत्िरदािा 30 में से 29 है जिसिा 

प्रतिशि िुल संख्या िा  96.7 प्रतिशि है।  1 उत्िरदािा िे यह भी स्वीिार 

किया है कि व े िर्र – तिर्म िी बठैिों में हहस्सा िही ं लेिी है। जिसिा 

प्रतिशि िुल संख्या 30 िा 3.3 प्रतिशि है । इसमें ध्याि देिे योग्य िथ्य 

यह है, कि पार्गदों िा िर्र – तिर्म िी बठैिों में हहस्सा लेिा अतिवायग होिा 

है एवं बठैिों में उपजस्थति - पजुस्ििा पर पार्गदों िे ही हस्िाक्षर होि े है िो 

कि अतिवायग है। 

                              िाललका-16                                     

पति या पररवार िे 

सदस्यों द्वारा आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 



तिर्गय लेिा 

हां 19 63.3 63.3 63.3 

िहीं 9 30 30 30 

िह िहीं सिि े 2 6.7 6.7 6.7 

िुल 30 100 100   

 

प्राप्ि आंिड़ों िे अिसुार िासलिा संख्या 16 में यह दशागया र्या है कि महहला 

पार्गद अपिे के्षत्र व िायगस्थल सम्बन्धी तिर्गय स्वयं िरिी है अपिे पति 

अथवा पररवार िे सदस्यों से परामशग िरिे िरिी हैं । जिसमें प्राप्ि आंिड़ों िे 

आधार पर पाया र्या है कि 19 उत्िरदािा अपिे िायगस्थल एवं के्षत्र सम्बन्धी 

तिर्गय अपिे पति एवं पररवार िे सदस्यों से परामशग िरिे अथवा उििे 

अिसुार लेिी है इििा प्रतिशि 63 .3 है। ससफग  9 उत्िरदािा ही हैं िो यह 

स्वीिार िरिी हैं कि उििे के्षत्र व िायग स्थल सम्बन्धी तिर्गय वे स्वयं िरिी 

हैं, इििा प्रतिशि िुल संख्या िा 30 प्रतिशि ही है । 2 उत्िरदािाओं ि ेइस 

प्रश्ि िा स्पष्ट्र् उत्िर िही ंहदया है, इििा प्रतिशि िुल संख्या 30 िा 6.7 है 

।  प्रस्िुि आंिड़ों िे आधार पर हम िह सिि ेहैं कि अगधिाँश उत्िरदािा 

के्षत्र सम्बन्धी तिर्गय अपिे पति एवं पररवार िे परामशागिसुार िरिी हैं ।    

                                                                           

 



                           िाललका-17  

िायगस्थल पर 

भेदभाव आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

          

हाँ 
5 16.7 16.7 16.7 

         

िही ं
23 76.7 76.7 93.3 

िह िहीं              

सििे 
2 6.7 6.7 100.0 

        

िुल 
30 100.0 100.0 

 

 

प्राप्ि िाििारी िे आधार पर िासलिा 17 में दशागया र्या है कि क्या महहला 

पार्गदों िो महहला होिे िे िारर् िायगस्थल पर किसी भी प्रिार िे भेदभाव िा 

सामिा िरिा पड़िा है? जिसमे 30 में से 5 उत्िरदािा स्वीिार िरिी हैं कि उन्हें 

िायग स्थल पर भेदभाव िा सामिा िरिा पड़िा है, जिििा प्रतिशि 16.7. है। 

अगधिांश उत्िरदािाओं िा िहिा हैं कि उन्हें िायगस्थल पर भेदभाव िा सामिा 



िरिा पड़िा है इििी संख्या 30 में से 23 है एवं इििा प्रतिशि 76.7 है। 2 

उत्िरदािाओं ि ेइस प्रश्ि िा स्पष्ट्र् उत्िर िही ंहदया इििा प्रतिशि 6.7  है ।   

                            िाललका-18     

िायगस्थल पर 

दवु्यगवहार  
आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि 

संचयी 

प्रतिशि 

          हाँ 5 16.7 16.7 16.7 

         िहीं  25 83.3 83.3 100.0 

         िुल 30 100.0 100.0  

 

अध्ययि के्षत्र से प्राप्ि आंिड़ों िे आधार पर िासलिा-18 में िायग स्थल पर 

महहला पार्गदों िे साथ होि े वाल े किसी भी प्रिार िे दवु्यगवहार िो दशागि े िा 

प्रयास किया र्या है। जिसमें 25 उत्िरदािाओं िा िहिा है कि उन्हें िायगस्थल 

पर किसी भी दवु्यगवहार िा सामिा िही ंिरिा पड़ा है, इििा प्रतिशि िुल संख्या 

िा 83.3 है। 5 उत्िरदािाओं िे स्वीिार किया हैं, कि िायगस्थल पर उििे साथ  

दवु्यगवहार हुआ है, इििा प्रतिशि 16.7 है । हम प्रस्िुि आंिड़ों िे आधार पर िह 

सिि ेहैं कि अगधििर उत्िरदािाओं िो िायगस्थल पर दवु्यगवहार िा सामिा िही ं



िरिा पड़िा परन्ि ु उपलधतध आंिड़ों िे अिसुार िुछ उत्िरदािाओं िे साथ 

िायगस्थल पर दवु्यगवहार है ।   

  

                         िाललका – 19  

िायग- स्थल पर 

किसी भी प्रिार 

िी हर्प्पर्ी आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ  13 43.3 43.3 43.3 

िहीं 13 43.3 43.3 86.7. 

िह िहीं सििे  4 13.3 13.3 100.0 

िुल  30 100.0 100.0  

 

िासलिा-19 यह दशागिी है कि क्या महहला पार्गदों िो  िायगस्थल पर अथवा उििे 

के्षत्र में अथवा तिर्म िे अगधिारि िायों िो िरिे हुए किसी भी प्रिार िी र्ीिा-

हर्प्पर्ी भी सिुिे िो समलिी है? जिसमें प्राप्ि आंिड़ों िे आधार पर 13 

उत्िरदािाओं ि ेस्वीिार किया कि िायग स्थल पर उििे साथ र्ीिा–हर्प्पर्ी िी 

र्यी है इििा प्रतिशि 43.3 है । 13 उत्िरदािाओं िा िहिा है कि उन्हें किसी 

भी प्रिार िी र्ीिा – हर्प्पर्ी िैसे व्यवहार िा सामिा िही ंिरिा पड़ा इििा 



प्रतिशि 43.3 है। 30 में से 4 उत्िरदािाओं िे इससे संबंगधि किसी भी प्रश्ि िा 

स्पष्ट्र् उत्िर िहीं हदया है, इििा प्रतिशि िुल संख्या 30 िा 13.3 प्रतिशि है। 

                    

                            िाललका-20                                 

र्हृ- िायों में 

पररवार िे 

सदस्यों से 

सहायिा  आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 27 

 
90.0 90.0 90.0 

िहीं 3 10.0 10.0 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

िासलिा- 20 में र्हृ िायग िरिे हेि ु उत्िरदािाओं िो समलिे वाली पाररवाररि 

सहायिा से सम्बंगधि आंिड़ों िो प्रस्ििु किया र्या है । जिससे यह स्पष्ट्र् हो 

सिे महहला पार्गदों िो र्हृस्थी िे िायों से अलर् उििे आगधिाररि िायों िो 

िरिे िा अवसर अथवा समय समल सिे । अगधिाँश उत्िरदािाओं िो  घरेल ूिायग 

िरिे में पररवार िे सदस्यों िी सहायिा समलिी है । 27 उत्िरदािा  स्वीिार 



िरिी हैं कि उन्हें  घरेल ुिायग िरिे में पररवार िे सदस्यों िी सहायिा समलिी है  

इििा प्रतिशि 90 है।  3 उत्िरदािा ऐसी भी हैं जिन्हें घरेल ु िायग िरिे में 

पररवार िे सदस्यों िी सहायिा िहीं समलिी इििा प्रतिशि 10 है।    

                           िाललका -21  

आगधिाररि िायों 

में पररवार िा 

समथगि 
आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 26 86.7 86.7 86.7 

िही ं 3 10.0 10.0 96.7 

िह िही सिि े 1 3.3 3.3 100.0 

िुल  30 100.0 100.0  

 

िासलिा-22 में यह दशागिे िा प्रयास किया र्या है िी महहला पार्गदों िे 

आगधिाररि िायग उििे स्वयं िे द्वारा संपन्ि किये िािे हैं अथवा उििे पररवार 

िे सदस्यों िी सहायिा से किये िाि े है । प्राप्ि  आंिड़ों िे अिसुार 26 

उत्िरदािाओं ि ेस्वीिार किया कि उििे अगधिाररि िायग िरिे में उििे पररवार 



िे सदस्य उििी सहायिा िरिे हैं ।  इििा प्रतिशि 86.7 है एवं 30 में से ससफग  

3 उत्िरदािा अपिे आगधिाररि िायग स्वयं िरिी हैं । इििा प्रतिशि 10 है एव ं

एि उत्िरदािा ि ेइस प्रश्ि िा भी स्पष्ट्र् उत्िर िही ंहदया इििा प्रतिशि 3.3 है।  

प्रस्िुि आंिड़ों िे आधार पर हम पजुष्ट्र् िर सिि ेहैं कि अगधिाँश उत्िरदािाओं 

िो उििे आगधिाररि िायग िरिे में पररवार िे सदस्यों िी सहायिा समलिी हैं, 

परन्ि ुिुछ उत्िरदािा अपिे आगधिाररि िायग स्वयं भी िरिी हैं ।       

                         िाललका – 22  

राििीिी एवं घर 

में सामंिस्य 

त्रबठािे में 

समस्या आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ  6 20.0 20.0 20.0 

िहीं 21 70.0 70.0 90.0 

िह िहीं सििे  3 10.0 10.0 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

िासलिा – 22 में अध्ययि िे ववर्य िो ध्याि में रखि ेहुए अध्ययि के्षत्र िे रूप 

में चयतिि आर्रा िर्र तिर्म से प्राप्ि िाििारी िे आधार पर दशागया र्या है, 



कि क्या महहला पार्गदों िो राििीतिि अथवा आगधिाररि िायो एवं घर में 

सामंिस्य त्रबठािे में किसी प्रिार िी समस्या िा सामिा िो िही ंिरिा पड़िा।  

जिसमें 6 उत्िरदािा यह स्वीिार िरिी हैं कि उन्हें राििीति एवं घर िे मध्य 

सामंिस्य त्रबठािे में समस्या होिी है , इििा प्रतिशि 20 है । 21 उत्िरदािा 

िहिी हैं िी उन्हें घर एवं राििीतिि िायों में सामंिस्य त्रबठािे में किसी प्रिार 

िी समस्या िा सामिा िही ंिरिा पड़िा इििा प्रतिशि 70 है एवं िुल 30 में से 

3 उत्िरदािा हैं िो इस प्रश्ि िा स्पष्ट्र् उत्िर िहीं देिी इििा प्रतिशि िुल 

संख्या 30 िा 10 प्रतिशि है।          

 

                          िाललका -23  

राििीतिि 

िायो िो 

प्राथसमि 

महत्त्व हदया 

िायेर्ा आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 18 60.0 60.0 60.0 

िहीं 3 10.0 10.0 70.0 

िह िहीं सिि े 9 30.0 30.0 100.0 



िुल 30 100.0 100.0   

 

िासलिा – 23 में दशागया र्या है कि यहद महहला पार्गदों िो घर एवं राििीति 

िायों में सामंिस्य त्रबठािे में किसी भी प्रिार िी समस्या िा सामिा िरिा पड़िा 

है, िो महहला पार्गद ऐसी पररजस्थति में राििीतिि िायों िो प्राथसमििा देंर्ी 

अथवा घरेल ु िायों िो ? जिसमें प्राप्ि आंिड़ों िे आधार पर 30 में से 18 

उत्िरदािा यह स्वीिार िरिी है कि ऐसी पररजस्थति में वे राििीतिि िायों िो 

प्राथसमििा देंर्ी जिििा प्रतिशि 60 है। 3 उत्िरदािा अथवा 10 % उत्िरदािा 

स्वीिार िरिी है कि वे ऐसी जस्थति में राििीतिि िायों िो प्राथसमििा िहीं देंर्ी 

एवं 30 में से 9 उत्िरदािाओं  िे  इस प्रश्ि िा स्पष्ट्र् उत्िर िहीं हदया है  । 

इििा प्रतिशि िुल  संख्या 30 िा 30 प्रतिशि है।      

                       

               

                       

                  

                          िाललका – 24  



ग्रह-िायों िो 

प्राथसमि महत्त्व 

हदया िाएर्ा 
आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 15 50.0 50.0 50.0 

िही ं 6 20.0 20.0 70.0 

िह िहीं सििे  9 30.0 30.0 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

िासलिा -24 में दशागया र्या है कि यहद उत्िरदािाओं िो घर एवं राििीतिि िायों में 

सामंिस्य त्रबठािे में किसी भी प्रिार िी समस्या िा सामिा िरिा पड़िा है िो क्या 

उत्िरदािा ऐसी पररजस्थति में घरेल ुिायों िो प्राथसमििा देंर्ी ? जिसमें प्राप्ि आंिड़ों 

िे अिसुार 15 उत्िरदािा स्वीिार िरिी हैं कि वे ऐसी पररजस्थति में घरेल ूिायों िो 

प्राथसमििा देंर्ी, जिसिा प्रतिशि 50 है , एवं 30 में से 6 अथवा 20 % उत्िरदािा 

स्वीिार िरिी हैं कि समस्यात्मि पररजस्थति में वे घरेल ूिायों िो प्राथसमििा िही ं

देंर्ी । 9 उत्िरदािाओं ि ेइस प्रश्ि िा स्पष्ट्र् उत्िर िहीं हदया हैं इििा प्रतिशि िुल 

संख्या 30 प्रतिशि है।                       

 



                           िाललका – 25  

स्वास्थ्य िे प्रति 

िार्रूि  आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ  19 63.3 63.3 63.3 

िही ं 11 36.7 36.7 36.7 

िुल 30 100.0 100.0  

िासलिा – 25 में अध्ययि िे ववर्य िो ध्याि में रखि ेहुए अध्ययि के्षत्र िे रूप 

में चयतिि आर्रा िर्र तिर्म संस्था जिसमें िुल 33 महहला पार्गद है । जििमें 

से 3 महहला पार्गदों िी अिपुजस्थति अथवा अिउपलधतधिा िे िारर् 30 महहला 

पार्गदों से ही िाििारी एित्रत्रि हो सिी । प्राप्ि िाििारी िे आधार पर दशागया 

र्या है कि क्या उत्िरदािा अपिे स्वास्थ्य िे प्रति परू्गिः िार्रूि हैं । प्राप्ि 

आंिड़ों िे माध्यम से पाया र्या कि अगधिांश उत्िरदािा ऐसी है, िो अपिे घरेल ु

व आगधिाररि िायों िो संपन्ि िरि ेिे साथ – साथ अपिे स्वास्थ्य िा भी परूा 

ध्याि रखिी है । इििी संख्या 30 में से 19 है एवं इििा प्रतिशि 63.3 है एवं 

30 में से 11 उत्िरदािा स्वीिार िरिी हैं, कि घर एवं राििीतिि िायों में 

व्यस्ििा िे िारर् व ेअपिे स्वास्थ्य पर ध्याि ही िही ंदे पािी हैं इििा प्रतिशि 

36.7 है ।    



 

                    िाललका – 26  

बीमारी से 

ग्रससि  आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 3 10.0 10.0 10.0 

िहीं 27 90.0 90.0 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

िासलिा-26 में महहला पार्गदों िे स्वास्थ्य से सम्बंगधि आंिड़ों िो प्रस्िुि किया 

र्या है। इस सम्बन्ध में उपलधतध आंिड़ों िे अिसुार अगधिांश महहला पार्गद 

माििी है, कि वे परू्गिः स्वस्थ हैं। उन्हें किसी भी प्रिार िा िोई शारीररि िष्ट्र् 

अथवा परेशािी िही ंहै । इस प्रिार िी महहला पार्गदों िी संख्या िुल संख्या 30 

में से 13 है, िो िी िुल संख्या िा 90 प्रतिशि है । 3 महहला पार्गद स्वीिार 

िरिी हैं िी वे शारीररि समस्या अथवा बीमारी से ग्रससि हैं। जिसिा कि प्रतिशि 

िुल संख्या िा 10 प्रतिशि है ।                                  

                           िाललका – 27  

बीमारी िे िारर् 
आवतृि प्रतिशि वैध संचयी प्रतिशि 



िायग िरिे में 

समस्या  

प्रतिशि 

हाँ 2 6.7 6.7 6.7 

िहीं 27 90 90 96.7 

िह िहीं सििे  1 3.3 3.3 100 

िुल 30 100 100    

 

िासलिा – 27 में बीमारी िे िारर् उत्िरदािाओं िो  रािितैिि िायग िरिे में 

होि ेवाली  समस्या से सम्बंगधि आंिड़ो िो दशागया र्या है, एित्रत्रि आंिड़ों िे 

अिसुार 27 उत्िरदािाओं ि े स्वीिार किया है िी बीमारी िे िारर् उन्हें िायग 

िरिे में िोई समस्या िहीं होिी इििा प्रतिशि 90 है एवं 2 उत्िरदािा स्वीिार 

िरिी हैं कि उन्हें उििे शारीररि िष्ट्र् एवं बीमारी िे चलि ेिायग िायग िरिे में 

समस्या होिी है । एि उत्िरदािा ि े इस प्रश्ि िा स्पष्ट्र् उत्िर िहीं हदया है 

इििा प्रतिशि 3.3  है।  

                            िाललका - 28  

ववगधि अगधिारों  

िा  ज्ञाि आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 25 83.3 83.3 83.3 



िही ं 5 16.7 16.7 100.0 

िुल 30 100 100  

  

िासलिा – 28 में महहला पार्गदों िे ववगधि अगधिारों िे ज्ञाि से सम्बंगधि आंिड़ों 

िो प्रस्िुि किया र्या है। इस सम्बन्ध में अगधिाँश उत्िरदािा स्वीिार िरिी है 

कि उन्हें अपिे ववगधि अगधिारों िा ज्ञाि है जिििी संख्या 25 है एवं जिििा 

प्रतिशि 83.3 है परन्िु 5  अथवा 16.7% उत्िरदािाओं ि ेस्वीिार किया है कि 

उन्हें अपिे ववगधि अगधिारों िा भी ज्ञाि िहीं है। 

     

                          िाललका – 29  

ववगधि ििगव्यों 

िा ज्ञाि  आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 25 83.3 83.3 83.3 

िही ं 5 16.7 16.7 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

िासलिा-30 में महहला पार्गदों िे ववगधि ििगव्यों िे ज्ञाि से सम्बंगधि आंिड़ों िो 

प्रस्िुि किया र्या है । इस सम्बन्ध में 30 में से 25 उत्िरदािा स्वीिार िरिी है 



कि उन्हें अपिे ववगधि ििगव्यों िा ज्ञाि है एवं जिििा प्रतिशि िुल संख्या िा 

83.3 प्रतिशि है । 5 उत्िरदािा ऐसी भी हैं िो स्वीिार िरिी है, कि उन्हें अपिे 

ववगधि ििगव्यों िा ज्ञाि िही ंहै एवं इििा प्रतिशि 16.7 है । प्रस्िुि आंिडों िे 

अिसुार अगधििर महहला पार्गदों िो अपिे ववगधि ििगव्यों िा ज्ञाि है परन्िु िुछ 

उत्िरदािा ऐसी भी हैं जिन्हें अपिे ववगधि ििगव्यों से सम्बंगधि ज्ञाि ही िही ंहै ।        

 

                           िाललका – 30  

पार्गद पद से 

सम्बंगधि प्राप्ि 

िोई  प्रसशक्षर् आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 3 10.0 10.0 10.0 

िही ं 27 90.0 90.0 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

िासलिा–30 पार्गदों िो पार्गद पद से सम्बंगधि िायग िरि ेिे सलए प्राप्ि होि ेवाल े

किसी भी प्रिार िे प्रसशक्षर् से सम्बंगधि है । इस सम्बन्ध में 27 उत्िरदािाओं िे  

स्वीिार किया है कि उन्हें इस पद िे सलए िोई प्रसशक्षर् िहीं हदया जिििा 

प्रतिशि 90 है एवं 3 उत्िरदािाओं िे स्वीिार किया है कि उन्हें पार्गद पद िा 



िायग िरि ेिे सलए प्रसशक्षर् हदया र्या । एित्रत्रि आंिड़ों िे अिसुार अगधिाँश 

उत्िरदािाओं िो उििा िायग िरिे िे सलए प्रसशक्षर् प्राप्ि िहीं हुआ है ।  

                

                         िाललका -31  

शैक्षक्षि स्िर  िे 

िारर् िायग िरिे 

में िोई समस्या  आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

हाँ 2 6.7 6.7 6.7 

िही ं 28 93.3 93.3 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

प्राप्ि आंिड़ों िे अिसुार िासलिा- 31 में महहला पार्गदों िो शकै्षणर्ि स्िर िे 

िारर् िायग िरिे में होिे वाली समस्या से सम्बंगधि आंिड़ों िो प्रस्ििु िरिे िा 

प्रयास किया र्या है। जिसमे 28 उत्िरदािा स्वीिार िरिी है कि उििा शक्षक्षि 

स्िर उििे िायग िरिे में बाधा उत्त्पन्ि िहीं िरिा, इििा प्रतिशि 93.3 है एवं 

2 उत्िरदािाओं ि ेस्वीिार किया है कि उििा शकै्षक्षि स्िर िे िारर् िायग िरि े

में समस्या होिी है इििा प्रतिशि 6.7 है ।   

                    



                            

                           िाललका -32              

िाति आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

सामान्य  13 43.3 43.3 43.3 

अन्य वपछड़ा वर्ग  6 20.0 20.0 63.3 

अिु.िािी  9 30.0 30.0 93.3 

अल्पसंख्यि  2 6.7 6.7 100.0 

िुल  30  100.0 100.0  

 

िासलिा – 32 में शोधििाग द्वारा अध्ययि के्षत्र आर्रा िर्र – तिर्म िी महहला 

पार्गदों से भरवायी र्यी प्रश्िावली से प्राप्ि आंिड़ों िे आधार पर महहला पार्गदों िी 

िाति दशागया र्या है ।  प्राप्ि आंिड़ों िे आधार पर पाया र्या है कि अगधिाशं  

महहला पार्गद ऐसी है, िो सामान्य िाति से है । इि महहला पार्गदों िी संख्या 30 

में से 13 है िो िी िुल संख्या िा 43.3 प्रतिशि है । िुछ महहला पार्गद ऐसी है 

िो िो अन्य वपछड़ा वर्ग से है। इि महहला पार्गदों िी  संख्या 30 में से 6 है, िो 

िुल संख्या िा 20.0 प्रतिशि है । 9 महहला पार्गद ऐसी है िो अिसुगूचि िाति से 



है। िो िी िुल संख्या 30 िा 30.0 प्रतिशि है ,एवम ्2 महहला पार्गद ऐसी है िो 

अल्पसंख्यि वर्ग से है िो िुल संख्या 30 िा 6.7 प्रतिशि है । 

                            िाललका – 33 

राििीतिि दल आवतृि प्रतिशि वैध प्रतिशि संचयी प्रतिशि 

भािपा 13 43.3 43.3 43.3 

बसपा 7 23.3 23.3 66.7 

सपा 10 33.3 33.3 100.0 

िुल 30 100.0 100.0  

 

िासलिा – 33 में अध्ययि िे ववर्य िो ध्याि में रखि ेहुए अध्ययि के्षत्र िे रूप 

में चयतिि आर्रा िर्र तिर्म संस्था जिसमें िुल 33 महहला पार्गद है ।  जििमे 

से 3 महहला पार्गदों िी अिपुजस्थति अथवा अिउपलधतधिा िे िारर् 30 महहला 

पार्गदों से ही िाििारी एित्रत्रि हो सिी प्राप्ि िाििारी िे आधार पर दशागया र्या 

है । प्राप्ि आंिड़ों िे आधार पर 13 उत्िरदािाओं िा राििीतिि दल भारिीय 

िििा दल है जिििा प्रतिशि 43.3 है। 7 उत्िरदािा बहुिि समािवादी पार्ी से 

है इििा प्रतिशि 23.3 है एवम ्10 उत्िरदािा समािवादी  पार्ी से है जिििा 

प्रतिशि 33.3 है । 



अध्ययन के्षत्र का अवलोकन :                      

अध्ययि िे ववर्य िो ध्याि में रखिे हुए के्षत्र िा अवलोिि िरिे िे दौराि िुछ 

ऐसे िथ्य भी शोधाथी िे समक्ष आये जिििा उत्िर देिे में प्रश्िावली परू्ग िही ं

रही । साक्षात्िार एवं प्रश्िावली भरवािे िे उद्देश्य से िब शोधाथी महहला पार्गद से 

समलिे र्यी, िो उत्िरदािा स्वयं शोधाथी िे समक्ष उपजस्थि ही िहीं हुई। अवपिु, 

उििे पति ि े ही शोधाथी से वािागलाप किया एवं शोधाथी ि ेिब उत्िरदािा से 

समलिे एवं प्रश्िावली भरि ेिे सलए िहा िो पार्गद पति ि ेिहा -“अरे वो िो एि 

र्हृर्ी है। जिििी देर में वो आपिी प्रश्िावली पढ़ेंर्ी और समझेंर्ी उििी देर में 

िो में भर िर भी दे दूंर्ा वेसे भी इििे सभी िायग में ही देखिा हँू वो महहला सीर् 

िे िारर् इन्हें चिुाव में खड़ा िरिा पड़ा है।’’  

शोधाथी द्वारा अत्यगधि ववििी िरि े पर उत्िरदािा शोधाथी िे समक्ष आयी 

परन्ि ुउत्िरदािा िे स्वयं प्रश्िावली अपिे पति द्वारा भरवािा ही उगचि समझा।  

उत्िरदािा  िे  स्पष्ट्र् रुप से स्वीिार किया कि उन्हें राििीति िा िोई अिभुव 

िहीं हैं एवं  के्षत्र सम्बन्धी िायग िरिे एवं लोर्ो से समलिे-िुलिे में िोई रूगच 

िहीं है।  राििीतिि के्षत्र िे ज्ञाि िा अभाव एवं घरेल ुिायों िी व्यस्ििा िे 

िारर्  महहलाएं स्वयं ही  राििीति में आिा उगचि िही ंसमझिी ।   



इसी प्रिार िब शोधाथी अन्य उत्िरदािा से समलिे पहंुची िो, वो िो शोधाथी से 

समलिे ही िही ंआयी उििी प्रश्िावली उििे पति िे भाई ि ेभरी एवं िहा िी “ 

भाभी िे पास घर िा िाम बहुि होिा है । उििे पास इि सभी िामों िे सलए 

समय िही ंहै। इससलए पार्गद पद िे सभी िायग पापा (उत्िरदािा  िे ससरु ) ही 

देखि ेहैं। भाभी िो िो िुछ पिा ही िही ंहै कि क्या िरिा होिा है क्या िहीं” ।  

इससे स्पष्ट्र् है कि सरिार िे स्थािीय स्वशासि में महहलाओं िो आरक्षर् देिर 

प्रकियात्मि रूप से िो महहलाओं िो राििीति में आिे िा अवसर प्रदाि िर हदया 

है परंिु समाि िी वपत्रसत्िामि संरचिा िे िारर् विगमाि समय में भी महहलाओं 

िा राििीिी में आिा समाि िो स्वीिायग िहीं  है।  

इिसे समलिे िे पश्चाि ् शोधाथी अन्य पार्गद से समलिे पहंुची।” उत्िरदािा ि े

प्रश्िावली िे प्रश्िों िा उत्िर अपिे पति से पछू – पछू िर स्वयं भरी इि 

उत्िरदािा िा िहिा था; “मेरे के्षत्र सम्बन्धी सभी िायग मेरे पति ही देखि ेहै।”   

शोधाथी िब एि और अन्य उत्िरदािा से समलिे र्यी िो वो उत्िरदािा अपिे 

िायागलय में बेठ िर िुछ फॉमग एवं मलू तिवास प्रमार् पत्र िे दस्िावेिों पर 

हस्िाक्षर िर रही  थी। 

शोधाथी िे िब समलिर प्रश्िावली भरि ेिो िा िहा िो उत्िरदािा ि ेिहा कि “ 

अभी वो (उत्िरदािा िे पति ) घर पर िहीं है िब वो आिाये िो आप आिािा। 



शोधाथी िे बहुि समझािे और ववििी िरिे पर उत्िरदािा िे अपिे पति से 

शोधाथी िी फ़ोि पर बाि िरवायी एवं उत्िरदािा िे पति िो समझािे पर भी 

उत्िरदािा िे पति िे उत्िरदािा िो प्रश्िावली भरि े एवं शोधाथी िे किसी भी 

प्रश्ि िा उत्िर देिे िी अिमुति िहीं दी। 

शोधाथी िो अपिे वापस आिे िि इंििार िरिे िो बोला कफर िब उत्िरदािा िे 

पति बाहर से वापस आये िो  शोधाथी िे बहुि समझािे पर भी प्रश्िावली 

उत्िरदािा िे पति ि ेही भरी हालांकि प्रश्िों िा उत्िर उत्िरदािा िे स्वयं हदया।  

परन्ि ु ध्याि देिे योग्य ववर्य यह था िी िब शोधाथी एवं उत्िरदािा िी 

वािागलाप हो रही थी उस वक्ि उत्िरदािा िी लर्भर् 12 या 14  वर्ग िी बेर्ी 

सब देख रही थी और बीच में ही बोल पड़ी कि मम्मी से िुछ िहीं होिा, िब में 

िेिा बिूँर्ी िो में िो अपिे िाम खुद िर सलया िरँुर्ी । 

 अिः इस प्रिार िी घर्िाओं िो देख िर स्पष्ट्र् होिा है कि महहला आरक्षक्षि 

सीर् होिे िे िारर् महहलाओं िे पररवार िे सदस्य उन्हें चिुाव लड़िे िी अिमुति 

िो देिे है, परन्िु उन्हें ससफग  एि बिु बिािर चिुाव में खडा किया िािा है।  

महहलाओं िो किसी भी िायग िो स्वय ंिरिे एवं िोई भी तिर्गय स्वयं लेि ेिा 

अगधिार िही ंहदया िािा। 

ित्पश्चाि शोधाथी अन्य उत्िरदािा िा साक्षात्िार िरिे िे सलए उिसे समलि े

पहंुची िो ि उत्िरदािा िे दरवािा ही िहीं खोला और उििे पररवार िा  भी िोई 



सदस्य घर से बाहर िहीं तििला। आस-पड़ोस में पछूिे पर पिा चला कि पार्गद 

िा अपिे पति िे साथ िुछ वववाद हो र्या, जिसिी विह से वो घर छोड़िर चली 

र्यी हैं।  इसिे िारर् के्षत्र िे लोर् भी परेशाि थे। 

अिः पाररवाररि वववाद भी महहला प्रातितिगधयों िे िायग में समस्या उत्त्पन्ि िरि े

हैं । 

इसिे पश्चाि शोधििाग अन्य महहला पार्गद से समलिे पहंुची । ये उत्िरदािा 31 – 

40 आय ुवर्ग िी थी । उत्िरदािा ि ेशोधाथी से बाि भी िी एवं प्रश्िावली भी 

स्वयं भरी इििा िहिा था कि  “जिििा ज्यादा हो सिे महहलाओं िो राििीति 

में आिा चाहहए एवं अपिे तिर्गय स्वय ं  लेिे चाहहए एवं िायग भी स्वयं िरि े

चाहहए।  इिसे िब िायग िरिे में होिे वाली समस्या िे बारे में पछूा र्या िो 

इििा िहिा था कि “ प्रारंभ में िब इस के्षत्र में आई थी िब समस्या होिी थी । 

िोई भी अगधिारी या िमगचारी  किसी िाम िो िरिे िही ं देिा था परन्िु अब 

इस प्रिार िी िोई समस्या िहीं होिी ”।     

एि अन्य उत्िरदािा से िब शोधाथी िे पछूा कि “क्या िायगस्थल पर आपिे साथ 

िोई दवु्यगवहार या अभद्रिा हुई है, िो उत्िरदािा िा िहिा था कि “यहद हम सही 

है और अपिा िायग अच्छे से िरि ेहै अपिी बाि स्पष्ट्र् रूप से रखिे है िो िोई 

भी ि हमारे साथ अभद्रिा िर सििा है िा ही िोई र्ीिा–हर्प्पर्ी िर सििा है, 

हाँ एि दो बार र्ीिा हर्प्पर्ी वाली जस्थति िो हुयी है ।”   



शोधाथी िब अन्य उत्िरदािा से समलिे र्यी वो भी 31 से 50 िे मध्य िे  आय ु

िे वर्ग से थी इन्हें राििीिी में 21 वर्ग हो चिेु हैं। शोधाथी िे िब इिसे पछूा िी 

“क्या महहलाओं िो राििीिी में आिा चाहहए ?” िो उत्िरदािा िे िहा कि “ 

बेशि महहलाओं िो राििीिी में आिा चाहहए । यहद महहलाएं राििीति में िही ं

आयेंर्ी िो महहलाओं िी समस्याओं िो िौि समझरे्ा । उििा िहिा था कि “में 

िो यहा ँ िि िहँूर्ी कि जिििा ज्यादा हो सिे उििा महहलाओं िो राििीतिि 

के्षत्र में ववशरे् िर स्थािीय राििीति में आरे् आिा चाहहए, जिससे वो स्थािीय 

स्िर से महहलाओं िे हि सलए प्रावधाि बिा सिें ।’’ 

िब इिसे पछूा र्या िी “ क्या आप आपिे स्वास्थ्य िा ध्याि िा रख पािी हैं।  

िो इििा िहिा था, कि “बस यही िाम िही ंिर पािी  िाम िी व्यस्ििा िे 

िारर्  में स्वास्थ्य पर ध्याि िहीं दे पािे ।’यहाँ िि िी स्वास्थ्य क्या हम िो 

खािा पीिा भी ठीि से िही ंखा पािे ।’’ 

कफर शोधाथी अन्य महहला पार्गद से पछूा कि “ आपिा क्या माििा है महहलाओं 

िो राििीति में आिा चाहहए अथवा िहीं ? िो उििा िहिा था कि “ िही ं

महहलाओं िो राििीति में िहीं आिा चाहहए यहद वो राििीति में आिा भी चाहिी 

हैं िो िभी आए िब कि उििे पररवार िे किसी बड़ ेिेिा से अच्छे सम्बन्ध हो  

या उििे पररवार िा िोई सदस्य राििीति में हो अन्यथा राििीतिि के्षत्र में बहुि 

र्न्दर्ी है। इस के्षत्र में आिा महहलाओं िे सलए सरुक्षक्षि िहीं है । 



स्वास्थ्य सम्बन्धी प्रश्ि पछूिे पर इििा िहिा था िी “ मझु ेससफग  घर िा िाम 

िरिा होिा है बािी िाम मेरे पति संभालिे हैं िो में िो अपिे स्वास्थ्य िा परूा 

ध्याि रखिी हँू । 

एि और अन्य महहला पार्गद से समलिे िे सलये िब शोधाथी र्यी िो वो 

उत्िरदािा 45 से 50 वर्ग िे आय ु वर्ग िी रही होंर्ी । उन्होंिे बिाया कि वो 

अपिे भाई िे साथ रहिी है उििे पररवार और अन्य सदस्यों से सम्बंगधि प्रश्ि 

पछूिे पर उििा िहिा था िी शादी िे िुछ वर्ग बाद ही उििे पति िहीं चले र्ए 

थे या उन्हें किसी िे अर्वा िर सलया था इससलए ये अपिे भाई िे यहा ँरहिी हैं 

एवं अपिे सभी राििीतिि िायग स्वयं देखिी हैं राििीति समाि सेवा िा िायग है। 

इससलए वो इस के्षत्र में है इस िायग िो िरिे से उन्हें ख़ुशी समलिी है।  

शोधाथी िे पछूिे पर उत्िरदािा िा िहिा था कि वो अपिे के्षत्र सम्बन्धी तिर्गय 

स्वयं ही िरिी हैं परन्िु िभी िभी इस सम्बन्ध में अपिे भाई िी भी सहायिा 

लेिी हैं।   

शोधाधी एि और उत्िरदािा से समलिे पहंुची िो उत्िरदािा िे बेरे् और बहु ही 

शोधाथी से समलिे आयेउत्िरदािा िी बहू िे प्रश्िावली भरी। शोधाथी िे िाफी 

समझािे पर वो समलिे आयी एवं प्रश्ि पछूिे पर उििा िहिा था कि सारे िायग 

बेर्ा ही देखिा है में िो िभी तिर्म िी बठैिों में िही ंिािी । 



िब शोधाथी एि और महहला पार्गद से पछूा कि क्या महहलाओं िो राििीिी में 

आिा चाहहए? इसिे सम्बन्ध में उत्िरदािा िा िहिा था , “राििीति में महहलाओं 

िो अवश्य आरे् आिा चाहहए ।’’           

शोधाथी िे उत्िरदािा िे राििीति में आिे िा िारर् पछूा िो उत्िरदािा िहिा 

था िी “हदल्ली में दासमिी िेस िे बाद हमिे आर्रा में िें डल माचग तििाला एवं 

िभी मझु ेमहससू हुआ कि मझु ेराििीति में आिा चाहहए। भारिीय िििा दल 

िा र्ढ़ आर्रा िहां से किसी और दल िा चिुाव िीििा ही िाममुकिि हैं वहाँ से 

मेिे समािवादी दल िा सदस्य बििर िीि हाससल िी है और अपिी राििीतिि 

तिर्गय में स्वयं लेिी हँू  जिम्मेदाररया ंभी खुद उठािी हँू, िायग ही स्वयं िरिी हँू।’’ 

शोधाथी िे पछूिे पर िी आपिो इि सब िायों में िोई समस्या िो िहीं होिी इि 

िायों िो िरिे में , उत्िरदािा िा िहिा था कि समस्या िो होिी है लेकिि हम 

सामिंस्य स्थावपि िर लेि ेहैं और अपिे िायग स्वयं ही िरि ेहै।  

शोधाथी िब एि और अन्य उत्िरदािा से बाि िी िो उििा उििा िहिा था िी  

में पढ़ी सलखी िहीं हँू मझु ेराििीति एवं ये पार्गद पद से िोई लेिे देिा िहीं हैं मेरे 

पति ही सब संभालि ेहै में िो ससफग  िब ज्यादा आवश्यि हो तिर्म िी बठैिों में 

हहस्सा लेिे या हस्िाक्षर िरिे चली िािी हँू ।        



शोधाथी िे िब राििीति में आिे िा िारर् पछूा िो उत्िरदािा िे पति िे िहा 

कि “के्षत्र में महहला सीर् होिे िे िारर् हमारे राििीतिि दल िा हमारे उपर बहुि 

दबाव था इससलए हमें इन्हें प्रत्याशी िे रूप में खड़ा िरिा पड़ा । शोधाथी ि ेिब 

उत्िरदािा िे पति से पछूा कि “ आप मडैम िो उििे के्षत्र िे िायग क्यों िही ं

िरिे देि ेआप उििे िायग क्यू ँिरि ेहो ।” िो उत्िरदािा िे पति ि ेिा िहिा 

था कि “ के्षत्र से हमेशा हम ही चिुाव में खड़ ेहोिे हैं ।  इस बार महहला सीर् थी 

और पार्ी िा दबाव था इससलए इन्हें खड़ा किया पर के्षत्र िी िििा िो हमें 

िाििी है, हमसे उम्मीदें रखिी हैं और इििे जिििे िा िारर् भी हमारे उपर 

ववश्वास है  िो िायग िो सारे हमें ही िरिे पड़ेंरे् ।  

शोधििाग िब अन्य महहला प्रत्याशी से समली और प्रश्िावली भरिे िो िहा िो 

उििा िहिा था कि “आप प्रश्ि िर सििी हो में आपिो बिा दूंर्ी ये आप खुद 

भर लो में पढ़ी सलखी िही ंहँू एवं शोधििाग िे राििीिी में आिे िारर् पछूिे पर 

उत्िरदािा िा िहिा था कि “ के्षत्र में अिसुगूचि िाति िी महहला सीर् थी जिस 

पर िोई प्रत्याशी िे रूप में खड़ ेहोिे  िो िैयार िही ंथा िो के्षत्र िे लोर्ों िे बहुि 

ववििी िी इसिे िारर् में राििीति में आ र्ई यहा ँिि िी हम बहुि र्रीब है 

इससलए हमारा चिुाव िा खचग भी के्षत्र िी िििा िे ही उठाया है।”                

शोधाथी िे द्वारा समस्या पछूिे पर उििा िहिा था कि “ िब हम अपिा िायग 

िरवािा िे किये अगधिाररयों िे पास िािे है िो वो सिुिे ही िहीं हैं एवं 



दवु्यगवहार भी िरिे हैं और र्ीिा – हर्प्पर्ी िो इस मामले में आम बाि सी हो 

र्यी है। ” 

शोधििाग िे अन्य उत्िरदािा से प्रश्ि किया िी “ क्या महहलाओं िो राििीति में 

आिा चाहहए” िो उत्िरदािा िा िाहिा था कि “ िही ंमहहलाओं िे सलए राििीति 

िहीं बिी । यहाँ हर पल महहलाओं िा शोर्र् होिा है महहलाओं िो राििीति में 

िहीं आिा चाहहए। ” 

परन्ि ुध्याि देिे योग्य िथ्य यह था कि 31 से 50 िे आय ुवर्ग िी महहलाओं 

िा माििा है िी महहलाओं िो राििीति में आिा चाहहए एवं उससे अगधि आय ु

िी उत्िरदािाओं िा माििा था कि महहलाओं िो राििीति में िहीं आिा चाहहए।    

 


